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Wegliniec, dnia 01 kwieci@2011 r.
MGOPS 35/2011/POKL/7.3

Kierownik Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
z siedzilpy w Weglincu przy ulicy Sikorskiego 40
tel. 757711049 fax. 7577 12508

Na podstawie art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29.01.200®awo zamdéwigpublicznych
(Tekst jednolity: Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 758&n. zm.)

ZAPRASZA

do zlazenia oferty cenowej na zadanie pn.
Swiadczenie ustug w zakresie szkale spotkan informacyjnych i spektakli profilaktycznych w ramach projektu Wi ecej
pomocy — mniej przemocy! wspdétfinansowanego przezrik Europejska zesrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

I. Opis sposobu przygotowania oferty:

1.1 Ofert nalezy sporadzi¢ na formularzu zatzonym do niniejszego zaproszenia.

1.2 Ceny podane w ofercie powinnycbyyrazone liczbowo i stownie.

1.3 Zamawiajcy dopuszcza midiwosé skladania ofert egciowych, przy czym agcia zaméwienia jest realizacja jednego
szkolenia/spotkania informacyjnego/spektaklu.

1.4 Oferty ztaone na czs¢ mniejsz nhiz realizacja danego zadania zostadrzucone jako sprzeczne z zaproszeniem deaia
oferty cenowej.

Il. Opis przedmiotu zamdéwienia:
Przedmiotem zamoéwienia jestiadczenie ustug w zakresie szkokpotka informacyjnych/spektakli profilaktycznych.
Zadanie 1 Szkolenie z zakresu kompetencji spoteczrty.

— max. 16 osob,

- 24 godz. dydaktyczne (4 bloki x 6 godz.),

— termin realizacji: kwiecig, maj,

- wyktady teoretyczne ora@wiczenia praktyczne,

- tematyka szkolenia powinna obejmdwan.in.: autoprezentagj komunikacg werbalry, i niewerbalna, asertywsé,

negocjacje, relacje wdnik — interesant (poza wypaleniem zawodowym), ai@anie czasem i organizacja pracy wtasne;.
Zadanie 2 Szkolenie z zakresu wypalenia zawodowego:
- max. 16 oséb,
- 12 godz. dydaktycznych (2 bloki x 6 godz.),
- termin realizacji: kwiecig, maj,
- wykiady teoretyczne,
- tematyka szkolenia powinna obejmawa.in.: syndrom wypalenia zawodowego, przyczynkutki wypalenia zawodowego,
mechanizm powstawania wypalenia zawodowego, sygastizegawcze wskazge na wypalenie zawodowe, ahigvosci i
sposoby zabezpieczenia przed wypaleniem zawodowslyes i sposoby radzenia ze stresem.
Zadanie 3 Szkolenie z zakresu przeciwdziatania praeocy:
- max. 16 os6b,
- 12 godz. dydaktycznych (2 bloki x 6 godz.),
- termin realizacji: kwiecig, maj,
- wyklady teoretyczne ora@wviczenia praktyczne,
- tematyka szkolenia powinna obejmawma.in.: zjawisko przemocy i jego prawne aspektytym m.in.: procedura Niebieskiej
Karty), przemoc wobec dzieci, kobietginzyzn, oséb starszych i niepetnosprawnych orazupigrréwigniczej, przygotowanie
do pracy z ofiarami i sprawcami przemocy — ugtigsci praktyczne w indywidualnej rozmowie z ofiarapgrawa, osoba
pomagajca i standardy pracy (poza wypaleniem zawodowym).
Zadanie 4 Szkolenie z zakresu tworzenia i dziatanidespotow Interdyscyplinarnych:

Projekt Wkcej pomocy — mniej przemocy!
wspotfinansowany z&odkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego uszu Spotecznego

Miejsko-Gminny Grodek Pomocy Spotecznej ul. Sikorskiego 40, 59-@4@liniec,
tel. 7577-11-049, 75 77-12-144, fax. 75 77-12;508

adres e-mailDpswegliniec@poczta.onet.pl




MGOPS.

G
Bty g

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

MARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Gm
0¥ Oérodek Pomooy SpoiesZi

- max. 16 osob,

- 12 godz. dydaktycznych (2 bloki x 6 godz.),

- termin realizacji: kwiecig, maj,

- wyklady teoretyczne ora@viczenia praktyczne,

- tematyka szkolenia powinna obejmawan.in.: obowjzujace akty prawne zwrane z tworzeniem i dzialaniem ZI (w tym:

ustawa o ochronie danych osobowych), system wsparcielu zapobiegania problemom spotecznym, twaez2h dziatanie ZI,

skuteczne dziatanie ZI — dobre praktyki.

Zadanie 5 Szkolenie z zakresu przemocy w kontétie uzalenienia i wspoétuzalenienia:

- max. 16 osob,

— 8 godz. dydaktycznych (1 blok x 8 godz.),

— termin realizacji: czerwiec,

- wyktady teoretyczne,

- tematyka szkolenia:

a) uzalenienie od alkoholu (uzateienie i jego mechanizmy, interwencja wobec osolmaleinionej (m.in.
funkcjonariuszy Policji, Steey Miejskiej, Gminnej Komisji Rozwizywania Problemoéw Alkoholowych, pracownikow
socjalnych, pedagogow) leczenie odwykowe, wspotininie, przemoc a problem alkoholowy, regulacjewme
zZwiagzane z problemem alkoholowym),

b) uzalenienie od narkotykow (sygnakwiadczce o zaywaniu narkotykow, ,tabletka gwattu”, poppersy ng formy
pomocy (w tym leczenie odwykowe), dgste testy do bada wspétuzalénienie, przemoc a problem narkotykowy,
regulacje prawne zwzane z narkotykami i narkomaij

¢) uzalenienie seksualne (definicja i etapy rozwoju uzalenia seksualnego, objawy i skutki uzalenia, formy
pomocy, przemoc a seksoholizm),

d) dopalacze (definicja i przyktady, dziatania mgqgdane i zagrzenia, zachowanie pod wptywem dopalaczy, regulacje
prawne zwazane z dopalaczami),

e) hazard (definicja i fazy uzaisienia, objawy i skutki uzakmienia, placowki i formy pomocy).

Zadanie 6 Szkolenie z zakresu cyberprzemocy:

— max. 16 osob,

— 5 godz. dydaktycznych (1 blok x 5 godz.),

— termin realizacji: czerwiec,

- wyktady teoretyczne,

tematyka szkolenia powinna obejmawa.in.: formy aktywnéci w sieci, uzalgnienie od komputera, zagmnia (pornografia,

pedofilia, cyberbullying), dziatanie psychomanigaldw w sieci, konsekwencje prawne i spofteczne gytzemocy, sposoby

ochrony przed cyberprzemoc

Zadanie 7 Spotkanie informacyjne dla oséb dorostyctot. przemocy wobec dzieci i oséb dorostych:

- max. 20 0s6b/ 1 blok

— 12 godz. dydaktycznych (6 blokéw x 2 godz.),

- termin realizacji: kwiecig, maj,

- wyktady teoretyczne,

- tematyka spotkania powinna obejma@wan.in.: podstawowe zagadnienia zmane ze zjawiskiem przemocy, portret
psychologiczny ofiary i sprawcy przemocy, rodzagenpcy dla ofiary i sprawcy, procedura ,Niebieskigrty”, dziatania
wobec dzieci — ofiar przemocy.

Zadanie 8 Spektakl profilaktyczny dla uczniéw szko} podstawowej:

- max. 80 os6b/1 spektakl,

- 12 godz. dydaktycznych (8 spektakli x 1,5 godao 2 spektakle w 4 szkotach),

- termin realizacji: kwiecig, maj, czerwiec,

- tematyka spektaklu: przeciwdziatanie przemocyiedmiczej i domowej.

Zadanie 9 Spektakl profilaktyczny dla uczniéw szkao} gimnazjalnej:

- max. 80 0s6b/1 spektakl,

- 6 godz. dydaktycznych (4 spektakle x 1,5 gogm 2 spektakle w 2 szkotach),

- termin realizacji: kwiecig, maj, czerwiec,

- tematyka spektaklu: przeciwdziatanie przemocyieémiczej i domowe;.

Zadanie 10 Spotkanie informacyjne dot. rownéci ptci:

- max. 25 osob,

— 5 godz. dydaktycznych (1 blok x 5 godz.),
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— termin realizacji: kwiecig,
— tematyka spotkania powinna obejmawa.in.: réwnd¢ pici w roznych aspektacliycia spotecznego, stereotypy dot. pici,
dyskryminacja w obszarze edukacji, rynku pracy,sty@, zdrowia, przeciwdziatanie dyskryminacji zegigydu na pté.

1. Szkolenia/spotkania informacyjne/spektakle powindbywa sig w dni robocze tj. od poniedziatku doafku w terminach
ustalonych z Zamawiaggym.

2. Szkolenia/spotkania informacyjne/spektakle pawindbywa si¢ na terenie gminy \Agliniec, w obiektach wskazanych przez
Zamawiajcego. Zamawiagy bezptatnie udogpni sat Wykonawcy. Wykonawca powinien dysponawaapleczem
technicznym (rzutnik, ekran, flipchart, sprmultimedialny, itp.).

3. Wykonawca zobowzuje s¢é zapewnt materiaty dydaktyczne/informacyjne w wersji papisej (oraz ewentualnie ptyta CD-
ROM) dla uczestnikdw szkolenia w liczbie 16 sztuk sztuka do dokumentacji projektowej, w przypadladania 1, 2, 3, 4, 5,
6. Materiaty powinny b§ opatrzone logotypami EFS i POKL, zgodnie z Wytygnhoznaczania projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 04.02.2009 azologo MGOPS i nazawealizowanego projektu.

4. Wykonawca zobowkuje sé wystawi certyfikaty/zédwiadczenia o ukéczeniu szkolenia/udziale w spotkaniu informacyjnym
w przypadku Zadania 1, 2, 3, 4, 5, 6. Certyfikad§Wiadczenia powinien kyopatrzony logotypami EFS i POKL, zgodnie z
Wytycznymi oznaczania projektow w ramach Progranmer@cyjnego Kapitat Ludzki z dnia 04.02.2009 r.zoiego MGOPS i
nazw realizowanego projektu.

5. Przewiduje sirealizacg poszczegolnych blokow szkaleozlacznie np. Zadanie 1 - 1 blok zrealizowany zostapiew

kwietniu, 2 blok - w maju.

Ill. Wykonawca powinien:

3.1 Posiadauprawnienia do wykonywania oktenej dziatalndci lub czynndci, jezeli przepisy prawa naktadapbowizek ich
posiadania tj. Wykonawca powinien posiadaezwolenie/licengj na prowadzenie dziatalém gospodarczej w zakresie
obejmujcym przedmiot zamowienia.

3.2 Znajdowa si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewnia wykonanie zaméwienia.

IV. Wykonawca dofaczy do oferty:

4.1 Aktualny odpis z wixiwego rejestru albo aktualne smaadczenie o wpisie do ewidencji dziatatod gospodarczej,
wystawione nie wczesnejmnb miesécy przed uptywem terminu do skladania ofert.

4.2 Wstpny harmonogram szkolenia/spotkania informacyjnggeittaklu — dla danego zadania, zawigrago nasipujace
pozycje: nazw i zakres szkolenia/spotkania informacyjnego/sgditaczas trwania i sposéb organizacji (liezlgodzin
praktycznych i teoretycznych), igi nazwisko wyktadowcy/ow/wykonawcow.

4.3 Wszystkie dokumenty w niniejszym pgstwaniu mog by¢ sktadane w oryginale lub kopii pwiadczonej za zgodié z
oryginatem przez Wykonawdub osol/osoby uprawnione do podpisania oferty z dopiskjeazgodné¢ z oryginatem”.

V. Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie kierowat sie kryterium: 100% cena.

VI. Opis sposobu obliczenia ceny w sktadanej oferei w cerg nalezy wliczyé m.in.:

6.1 Wart@¢ ustugi.

6.2 Koszt dojazdu wyktadowcy/6w/wykonawcédw na sekid/spotkania informacyjne/spektakle.

6.3 Obowizujace podatki (w tym VAT).

6.4 Inne koszty zwizane z realizagj zaméwienia zgodnie z ustalonymi warunkami (w tynos® wydania
certyfikatow/zdwiadczéh o ukaiczeniu szkol#/udziale w spotkaniu informacyjnym, koszt wykonaniaateriatow
dydaktycznych/informacyjnych).

VII. Cena podana przez wykonawe jest obownzujaca przez okres wanosci umowy i nie podlega waloryzacji w okresie
jej trwania.

VIII. Miejsce i termin skfadania oferty:

8.1 Ofert nalezy zlozy¢ w siedzibie Zamawiafgego na gimie na adres: Miejsko — Gminnys@dek Pomocy Spotecznej ul.
Sikorskiego 40, 59 — 940 Myliniec. Istnieje mealiwos¢ przekazania oferty faxem na nr 75 77 12 508 luydelektroniczia na
adresopsweqgliniec@poczta.onetplkerminiedo dnia 06 kwietnia 2011 r., do godz. 12.00

8.2 Oferta ztaona po terminie wskazanym w punkcie 8.1 njdZie rozpatrywana.

8.3 Wykonawca mize wprowadzi zmiany ldz wycofet ztozon oferk cenowy przed terminem uptywu skfadania ofert.
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8.4 Zleceniodawca nie zwraca nadestanych ofert.rtf)fektére zostam odrzucone zostandolaczone do dokumentaciji
projektowej i przechowywane w siedzibie Zleceniodaw

IX. Osoba uprawniona do kontaktéw: Agnieszka Kaleta, Miejsko - Gminnys@dek Pomocy Spotecznej waiincu ul.
Sikorskiego 40, tel. 75 77 11 049.

X. Rozstrzygniecie posepowania i zlecenie realizacji zamowienia:
10.1 O wynikach pogpowania uczestnicy zostamoinformowani drog faxowa lub e-mailowa w ciagu 2 dni roboczych od
rozstrzygngcia, nastpnie zostanie podpisana umowa.

Kierownik MGOPS
Grayna Sroka
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